
ACTIVIDAD 3: Diseño de Organigramas. 
 
Confecciona el organigrama para la empresa J&C, S.A., que se 
dedica a la fabricación de vaqueros y camisas, a partir de los 
siguientes datos: 

 
-La DIRECCIÓN GENERAL coordina y supervisa la gestión de cinco 
departamentos: INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO, PRODUCCIÓN y 
ADMINISTRACIÓN, RECURSOS HUMANOS y COMERCIALIZACIÓN. 
Cuenta con un servicio de asesoramiento externo o staff en materia de 
RELACIONES PÚBLICAS. 
 
-El departamento de INVESTIGACIÓN y DESARROLLO se ocupa de lo 
relativo a mantener vigente los productos que se diseñan y 
confeccionan. Este departamento, cuenta a su vez con tres 
departamentos: INVESTIGACIÓN, DESARROLLO e INGENIERÍA DE 
PRODUCTOS. 
 
-La PRODUCCIÓN o fabricación se efectúa en una sola planta, 
destinada exclusivamente a la confección de vaqueros y camisas. 
Dependen de este área las áreas de APROVISIONAMIENTOS o 
compras, INGENIERÍA DE FABRICACIÓN y la de CONTROL. 
 
-El área de APROVISIONAMIENTOS de los materiales esta subdivido 
en otros dos: MATERIAS PRIMAS Y OTROS APROVISIONAMIENTOS.  
 
-Del área de INGENIERÍA DE FABRICACIÓN dependen las secciones: 
CORTE,CONFECCIÓN y ETIQUETADO.  
 
-Del departamento de CONTROL se subdivide en CAMISAS y 
VAQUEROS. 
 
-En cuanto al Área de ADMINISTRACIÓN se subdivide en FINANZAS, 
TESORERÍA y CONTABILIDAD. 
 
-El área de RECURSOS HUMANOS se divide a su vez en tres 
departamentos: CONTRATACIÓN, NÓMINAS y SUPERVISIÓN DE LOS 
TRABAJADORES 

 
-El área de COMERCIALIZACIÓN, se divide en tres departamentos: 
VENTAS, PLANIFICACIÓN y DISTRIBUCIÓN, y cuenta con una 
asesoría externa o staff de PUBLICIDAD. 



 
-El departamento de VENTAS se subdivide en dos: MAYORISTAS y 
MINORISTAS 

 
-El departamento de DISTRIBUCIÓN se divide también en dos: 
DEPÓSITO y ENTREGA. 
 
 
 
 

 

 


